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Anhörung zum Konzept mit drei Modellen für die Arbeitswelterfahrung als Zulassungsvo-
raussetzung zu einem FH-Bachelorstudiengang im Fachbereich Gesundheit:
Stellungnahme von H+

Sehr geehrte Damen und Herren

Wir bedanken uns für die Möglichkeit, an der am 20.März 2025 lancierten Anhörung zum Kon-
zept mit drei Modellen für die Arbeitswelterfahrung (AWE) im Fachbereich Gesundheit FH teil-
zunehmen. Gerne übermitteln wir Ihnen mit vorliegendem Schreiben die Haltung von H+ Die
Spitäler der Schweiz.

H+ Die Spitäler der Schweiz ist der nationale Spitzenverband der öffentlichen und privaten Spi-
täler, Kliniken und Pflegeinstitutionen. Ihm sind 218 Spitäler, Kliniken und Pflegeinstitutionen als
Aktivmitglieder an 503 Standorten sowie 133 Verbände, Behörden, Institutionen, Firmen und
Einzelpersonen als Partnerschaftsmitglieder angeschlossen.

Stellungnahme von H+ zur Anhörung der HSK

Unsere Mitglieder geben an, die drei sprachregiona len Modelle mehrheitlich umsetzen zu kön-
nen – sofern der Hochschulrat im November 2025 diese Umsetzungsfrist bewilligt. H+ stimmt
unter dieser Voraussetzung dem vorliegenden Konzept mit den drei Modellen für die Ar-
beitswelterfahrung (AWE) vollumfänglich zu.

Der aktuelle Vorschlag ist das Ergebnis der Arbeiten im Rahmen einer erweiterten Arbeits-
gruppe der Fachkonferenz SHK mit Einbezug der betroffenen Akteure der Gesundheitsbranche,
d.h. der Fachhochschulen Gesundheit, des Spitalverbands H+, OdASantë und der GDK. Die
genannten Akteure haben diesen Einbezug anlässlich der Anhörung zum ersten Vorschlag der
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AWE im Gesundheitsbereich im Frühjahr 2023 ausdrücklich gefordert. Sie schätzen es, dass
die SHK diesem Anliegen nachgekommen ist.

Unsere Mitgliederbefragung zeigte, dass für die Umsetzung der sprachregionalen Mo-
delle kein Bedarf an grundsätzlich neuen Elementen im vorliegenden Konzept besteht,
jedoch Entwicklungsbedarf für die Umsetzung.

So ist es für es die Deutschschweizer Vertreter wichtig, dass die AWE VOR Studienbeginn zeit-
lich zu begrenzt ist (max. 8-12 Wochen) und dass die AWE WÄHREND des Studiums im Be-
reich der Studienrichtung absolviert wird. Ebenfalls wird ein höherer Betreuungs-/Ausbildungs-
aufwands während des regulären Studiums und der AWE erwartet, den die Betriebe und Hoch-
schulen werden erbringen müssen, um für alle Absolvierenden die nötige Berufsbefähigung bei
Studienabschluss zu erreichen. Der Wegfall der aktuellen Zusatzmodule in der Deutschschweiz
bedeutet daher, dass im Regelstudium mehr oder andere Kompetenzen vermittelt werden mLIS-
sen

H+ wünscht deshalb bei den Anpassungen der Curricula eine enge Zusammenarbeit zwi-
schen Hochschulen und den Betrieben1.

Zudem wird von Betrieben die Frage aufgeworfen, inwiefern die Entkoppelung der AWE vom
Regelstudium und von den studienintegrierten Praktika auch einen Qualitätsverlust bedeuten
kann, z.B. eine weniger intensive Begleitung der Studierenden in den AWE-Wochen, was zu
geringerer Attraktivität eines Studiums mit AWE führen kann.

H+ fordert deshalb, die «Verordnung des Hochschulrates über die Zulassung zu den
Fachhochschulen und den Fachhochschulinstituten»
im Abschnitt 4, Anforderungen bezüglich Arbeitswelterfahrung,

• mit einem neuen Artikel für den Fachbereich Gesundheit zu ergänzen. Damit soll die Beglei-
tung der Studierenden in der Praxis sichergestellt. Ziel ist, die Qualität der Hochschulausbil-
dung im Studium und der Praxis unabhängig vom Bildungshintergrund und Studienrichtung
hochzuhalten, um einer Patientengefährdungen vorzubeugen.

• Die Anforderungen sind mit dem nationalen Branchenverband OdASantë in Zusammenar-
beit mit den Leistungserbringern und den Hochschulen zu formulieren und kommunizieren.

• H+ begrüsst zudem eine Evaluation der Ausbildungsqualität und der Ausbildungserfolge im
Rahmen der bereits seitens SHR vorgesehenen Begleitevaluation.

1 Eine Liste mit Personen, die sich für diese Zusammenarbeit interessieren, wird der FKG-CSS ausgehändigt
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Wir danken Ihnen für die Berücksichtigung unserer Anliegen und stehen Ihnen für ergänzende
Auskünfte gerne zur Verfügung.

Freundliche Grüsse

b.b ä.=&
Anne-Geneviëve Bütikofer
Direktorin

Ines Trede
Leiterin Bildung H+
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Synthëse de l’enquëte auprës des membres de H+ relative au concept en trois modëles
de l’expërience du monde du travail comme condition d’admission dans les filiëres Ba-
chelor HES en Santë

Madame, Monsieur,

Nous vous remercions de nous offrir l’occasion de participer ä la consultation ouverte Ie 20.
Mars 2025 sur Ie concept en trois modëles de l’expërience du monde du travail comme
condition d’admission dans les filiëres Bachelor HBS en Santë.
Nous avons le plaisir de vous faire part ci-dessous de la position de H+ Les Höpitaux de Suisse.

H+ Les Höpitaux de Suisse est 1’association nationale des höpitaux, cliniques et institutions de
soins publics et privës. EIle regroupe 218 höpitaux, cliniques et ëtablissements mëdico-sociaux
en tant que membres actifs avec 503 sites et de 133 associations, administrations, institutions,
entreprises et particuliers avec statut de membres partenaires.

Synthëse / Position de H+ relative ä la consultation de la CSHE

Dans leur majoritë, nos membres indiquent ëtre en mesure de mettre en @uvre les trois
modëles rëgionaux - dans la mesure oö le Conseil des hautes ëcoles (CHE) approuve en
novembre 2025 le dëlai de rëalisation. Ä cette condition, H+ souscrit totalement au con-
cept des trois modëles d’EMT.

La proposition actuelle est le rësultat des rëflexions menëes dans le cadre d’un groupe de tra-
vail ëlargi de la CSHE intëgrant les acteurs concernës du secteur de la santë, soit les HES en
Santë, H+, I'OdASantë et la CDS. Ces acteurs ont exigë expressëment d’ëtre associës aux tra-
vaux lors de I'audition sur la premiëre proposition relative ä l’EMT au printemps 2023. Ils remer-
cient la CSHE de les avoir entendus.
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L’enquëte menëe auprës de nos membres montre que la mise en @uvre des modëles rë-
gionaux ne nëcessite pas de nouveaux ëlëments mais qu’eIle doit plutöt ëtre affinëe.

our les Alëmaniques, iI est important que la durëe de l’EMT AVANT le dëbut des ëtudes soit li-
mitëe (max. 8-12 semaines) et que l’EMT PENDANT les ëtudes soit effectuëe dans la filiëre
concernëe. De mëme, les institutions s’attendent ä devoir consentir un effort plus ëlevë en
termes de suivi et de formation, tant durant les ëtudes rëguliëres que durant l’EMT, afin d’abou-
tir ä la qualification professionnelle nëcessaire au terme des ëtudes. L’abandon des modules
complëmentaires en Suisse alëmanique a pour consëquence que davantage ou d’autres com-
pëtences devront ëtre transmises durant le cursus ordinaire.

H+ demande donc qu’une collaboration ëtroite entre les hautes ëcoles et les institutions
soit instaurëe durant l’adaptation des cursus1.

En outre, les institutions se demandent dans quelle mesure le dëcouplage de l’EMT d’avec les
ëtudes rëguliëres et les stages pratiques intëgrës ä ces derniëres pourrait entrainer une baisse
de qualitë, par exemple en raison d’un suivi moins intensif des ëtudiants durant les semaines
d’EMT. 11 en rësulterait une attractivitë moindre d’une filiëre avec EMT.

H+ demande donc que 1’ «ordonnance d’admission HES» soit complëtëe au titre 4 «Exi-
gences relatives ä l’expërience du monde du travail» par un nouvel article pour Ie do-
maine de la santë.

Cette disposition doit garantir le suivi des ëtudiants dans la pratique. L’objectif est de prëser-
ver la qualitë de l’enseignement supërleur lors des ëtudes et de la pratique, indëpendam-
ment de la formation initiale et de la filiëre, afin d’ëviter une mise en danger des patients.
Les exigences doivent ëtre formulëes et communiquëes avec l’OdASantë et en collabora-
tion avec les fournisseurs de prestations et les HES.
H+ soutient le projet d’ëvaluation de la qualitë de la formation et des taux de rëussite dans
Ie cadre de l’accompagnement dëjä prëvu par Ie CHE.

•

•

e

Nous vous remercions et nous tenons volontiers ä disposition pour
tout renseignement supplëmentaire.

Avec nos meilleures salutations

B-b'UIM: }{.h&
Anne-Geneviëve Bütikofer
Directrice H+

Ines Trede
Responsable de la formation H+

1 Une liste des personnes intëressëes par cette collaboration est remise ä la FKG-CSS
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